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SINDICATO NACIONAL DAS EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE PRODUTOS § EC,
SIDERURGICOS - SINDISIDER §
ESTATUTO SOCIAL s
CAPITULO | g g’
DO SINDICATO E DE SEUS FINS @_5

Artigo 1° - Fica constituido, por forca do presente ESTATUTO SOCIAL e nos termos do
art. 8° e seus incisos, da CONSTITUICAO FEDERAL promulgada pela Assembleia
Nacional Constituinte, em 05 de outubro de 1.988, o SINDICATO NACIONAL DAS
EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE PRODUTOS SIDERURGICOS, designado,
abreviadamente, pela sigla “SINDISIDER”, com sede e foro em Sao Paulo, Capital, e base
territorial em todo o BRASIL, exceto no municipio de Cataguases no Estado de Minas
Gerais, com prazo de duragdo por tempo indeterminado, sem fins lucrativos, com a
finalidade de coordenagédo, protegéo, estudos e publicagbes, prestagcdo de servigos,
representacdo coletiva e orientacdo geral da Categoria Econémica das Empresas
Distribuidoras e Centro de Servigos Processadores de Produtos Siderurgicos Planos e
Nao Planos, integrada por todos aqueles que, sob qualquer titulo ou denominagéo, desde
que habilitados, qualificados ou autorizados pelos 6rgaos competentes, desenvolvam
atividades de comercializagdo ou reprocessamento para fins de comercializagdo de
Produtos Siderurgicos planos e nao planos, em qualquer ponto do territorio nacional, com
o objetivo, também, de integragéo do referido setor da economia do Pais com as demais
associagdes e sindicatos de classe, tendo por objetivo a solidariedade social e a sua
participagdo nos interesse da nagéo brasileira.

§ 1° - Compreendem-se como atividade de comercializagdo ou reprocessamento para fins
de comercializagdo de produtos siderurgicos planos e nao planos, as operagdes de
compra, estocagem, preparo para a revenda dos aludidos produtos tal como fornecidos
diretamente pelas produtoras, ou ainda, as de corte, aplainamento, dobramento,
reaproveitamento de laminados, excluindo-se as atividades industriais de relaminagéo,
trefilacdo, retrefilagdo, cableamento, estampagem, tecelagem e de conformacdo de
arames.

§2° - Entende-se como estampagem, para os fins da exclusdo mencionada no paragrafo
anterior, a producédo de laminas de motores e transformadores elétricos (feitas em agos
siliciosos GO e GNO ou em ago de baixo carbono para finalidades elétricas), a produgéo
de pregos e a produgdo de artigos para escritério, a exemplo dos colchetes e das
espatulas para abertura de envelopes ou para extragéo de grampos;

§3°- Consideram-se como Produtos Siderurgicos Planos, os Laminados de Agos
produzidos a quente ou frio, em forma de placas, chapas, bobinas, blanks, revestidos ou
nao revestidos, ao carbono, inox ou agos especiais; € como produtos siderurgicos nao
planos, aqueles produzidos em forma de barras, vergalhdes, blocos, tarugos, perfis de
todos os tipos, telhas, tubos com e sem costura, fio maquina, cantoneiras, englobando
ainda nessa categoria os chamados ferro chato, ferro para construgéo, redondos e
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quadrados, vigamentos e cantoneiras leves; todos esses produzidos em territério nacional
ou importados, de ferro e ago, ligados ou nao, especiais ou ndo, de ago carbono ou ago

inoxidavel. 'ET
CAPITULO II 5 5
DAS PRERROGATIVAS & g
3
Artigo 2° - Sao prerrogativas da entidade: §
3

n

a. representar, perante as autoridades administrativas, judiciarias e demais <5rgé'1oE_J
dos Poderes Publicos em geral, os interesses individuais e gerais da categori
econdmica representada, inclusive, como substituto processual;

b. firmar Convengdes e Acordos Coletivos de Trabalho, bem como instaurar ou
defender em Dissidios Coletivos de natureza econdémica e social, a Categoria
Econdmica representada;

c. instalar delegacias, bem como designar, para as mesmas, 0s representantes da
respectiva Categoria Econdmica representada;

d. colaborar, como 6rgao técnico e consultivo, no estudo e solugdo dos problemas
que se relacionem com a Categoria Econémica representada;

e. interceder, junto aos 6rgdos e autoridades competentes, no sentido de obtengéo de
rapido andamento e de pronta solugdo de tudo que diga respeito aos interesses
gerais da Categoria representada;

f. arrecadar a contribuicdo prevista em lei e definidas em assembleia, devida pelas
empresas associadas efetivas, associadas contribuintes e empresas da base,
integrantes da Categoria Econdémica representada, sediados em sua base
territorial;

g. impor, mediante decisdo da assembleia geral, contribuicbes aos integrantes da
categoria, sediados em sua base territorial, visando o custeio dos servigos de sua
representagao sindical;

h. manifestar-se em processos de fundagao e reconhecimento de novos sindicatos da
Categoria representada, em sua base territorial;

i. eleger ou designar representantes da Categoria representada;

j. filiar-se a entidades sindicais de grau superior e a outras organizagdes sindicais, de
ambito nacional e internacional, de interesse da Categoria Econdémica
representada, mediante aprovagcédo da Assembleia Geral; /
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k. manter relagdes com as demais organizagdes sindicais, para concretizagdo da
solidariedade social e defesa dos interesses nacionais, sob o ponto de vista da
Categoria Econdmica representada;

I.  Firmar convénios com entidades prestadoras de servigos e 6rgéos de governo par.
atendimento a seus associados; e
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m. Exercer as atividades de intermediagédo e mediagdo de negodcios e servigos em
geral, sem especificagdo definida, promovendo a integragdo entre profissionais €
empresa.

[EEFOM

CAPITULO Il
DOS DEVERES

Artigo 3° - Sao deveres da entidade:

a. manter servicos de assisténcia juridica aos integrantes da Categoria Econémica
representada: empresas associadas efetivas e associadas contribuintes;

b. promover conciliagdo nas Convengdes Coletivas e nos Dissidios Coletivos;

c. zelar pela fiel observancia das leis sociais vigentes que digam respeito aos
interesses da Categoria Econdmica representada;

d. defender os direitos da Categoria Econémica representada, nos planos individual e
coletivo, inclusive em questdes administrativas e judiciarias;

e. ter iniciativa, perante os poderes competentes, de pleitear leis, decretos e portarias
de interesse da Categoria Econdmica representada;

f. emitir pareceres sobre projetos de leis, decretos e portarias de interesse da
Categoria Econémica representada recorrendo, a quem de direito, contra quaisquer
medidas prejudiciais ao setor,;

g. lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas;

h. patrocinar e organizar publicagbes, congressos, seminarios, cursos, sSimposios,
dias de estudo, encontros e conferéncias para os integrantes da Categoria
Econdmica representada; e

\
i. manter um boletim informativo e/ou outros meios de divulgagao. /
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CAPITULO IV
DAS CONDIGOES PARA O FUNCIONAMENTO DA ENTIDADE ":?
5 g N
Artigo 4° - Sdo condigdes para o funcionamento da entidade: S g \d
£ 2O
a. observancia dos preceitos constitucionais e dos principios de moral; £ '?%
2§
b. inexisténcia do exercicio de cargo eletivo cumulativamente com o empregp EV
remunerado pela entidade; % 3

c. gratuidade do exercicio dos cargos eletivos, ressalvada a hipétese do afastament
do trabalho para esse exercicio, quando podera ser-lhe arbitrada, uma gratificacéo
nunca excedente a importancia de sua remunerag@o na Empresa representada, no
periodo de duragao do afastamento para cumprimento do mandato sindical;

d. a ndo cessao gratuita ou remunerada da sede a entidades de cunho politico-
partidario;

e. a existéncia, na sede da entidade de arquivo fisico e eletrénico com o registro de
empresas associadas, do qual deverao constar todos os dados necessarios para a
sua identificagdo; e

f. exercicio dos cargos eletivos por brasileiros.

CAPITULO V
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - A todo aquele que, na forma e condigdes previstas no artigo 1° e seus
Paragrafos, integre a Categoria Econdmica das Empresas Distribuidoras de Produtos
Siderurgicos Planos e Nao Planos na base territorial desta entidade e que satisfaca as
exigéncias contidas neste Estatuto, assiste o direito de associar-se a mesma.

Artigo 6° - Dividem-se as empresas associadas em:

a. Associados Efetivos - aqueles que apresentaram seu pedido de filiagdo como
associado, conforme procedimento e com a documentacdo exigida por este
Estatuto, efetuando contribuicdo anual e pagamento de mensalidades, de acordo
com valores estabelecidos pela Diretoria Executiva e aprovados pelo Conselho
Diretor.

b. Associados Contribuintes - aqueles que por sua atividade econdmica séo

representados pelo SINDISIDER e que fazem uma contribuigdo livre, para
participarem ou comprarem, produtos ou servigos oferecidos pelo SINDISIDER, .
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Artigo 7° - A associagdo de integrantes da Categoria Econémica representada, como
associados efetivos a esta entidade sera decidida pela Diretoria Executiva, mediante
formalizacdo de pedido pelo interessado, por meio de requerimento padronizado,

acompanhado da seguinte documentagao: (= ) r a
=389
a. comprovante da regularidade da empresa na Receita Federal — Cartdo CNPJ, - go
5 TN
b. coépia simples do Contrato Social da empresa; £ g
2
c. formulério padréo de informagdes cadastrais devidamente preenchido e assinadq & 3
por representantes legais. g

§1° O requerimento de associagdo, se preenchidos todos os requisitos deste artigo e
aprovado pela Diretoria Executiva, sera processado e divulgado eletronicamente.

Artigo 8° - Os Associados Efetivos podem: Tomar parte, votar e serem votados nas
assembleias do sindicato, quando no pleno gozo dos seus direitos, na conformidade deste
Estatuto.

Artigo 9° - Os Associados Efetivos podem: Requerer, com 2/3 (dois tercos) desses
associados, em pleno gozo dos seus direitos, a convocagao de Assembleia Geral, de
reunido do Conselho Diretor ou de Conselho Fiscal, justificando, pormenorizadamente,
dita convocagéo.

Artigo 10° — N&o responder, subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela Entidade.

Artigo 11° — Os Associados Efetivos e Associados Contribuintes podem usufruir dos
servigos prestados pela Entidade, previstos neste estatuto, de acordo com sua categoria
associativa.

Artigo 12° — E direito do Associado Efetivo demitir-se quando julgar necessario,
protocolando junto a Secretaria do Sindicato seu pedido de demisséo, desde que esteja
quites com as obrigagdes sociais.

CAPITULO VI
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 13° - Pagar, pontualmente, suas contribuicbes e taxas legais, sociais e
assistenciais, na forma estabelecida na lei, por este estatuto e pelas Assembleias Gerais
do Sindicato;

Artigo 14° — Os Associados Efetivos devem indicar seus representantes junto ao
Sindicato, sendo certo que estes somente poderdo sé-lo se ocupantes dos cargos de
Diretoria ou de nivel gerencial na empresa associada efetiva;

Artigo 15° — Os Associados Efetivos devem comparecer as Assem?‘é@erais e acatar
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suas decisdes, resolugdes e determinagdes delas resultantes;

Artigo 16° — Os Associados Efetivos devem encaminhar pedido de licenga de Seus
representantes e providenciar a convocagao de suplente, na forma prevista por este S g
Estatuto; 2 gg
£
Artigo 17° — Prestigiar a Entidade por todos os meios de propagar o espirito associativo; ? &!
entre os integrantes da Categoria Econdmica representada, bem como, zelar pela fiel = §
observancia e aprimoramento dos principios consagrados neste Estatuto; a3
Artigo 18° — Responder ao questionario anual elaborado pelo SINDISIDER, abrangendn&‘
dados estatisticos do setor como n° de empregados, equipamentos etc.; <

Artigo 19° — Os Associados Efetivos devem comunicar a eleicdo de sua Diretoria, do
eventual Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, bem como a data da posse dos eleitos, no
prazo maximo de até 30 (trinta dias) apos o pleito;

Artigo 20° — Comunicar qualquer alteragdo em seus 6rgdos de administragdo ou de
representacao juridica;

Artigo 21° — Os Associados Efetivos devem comunicar a perda do mandato de seus
dirigentes ou de seus representantes,

Artigo 22° — Colaborar com esta Entidade, fornecendo-lhe todas as informagdes,
esclarecimentos e elementos necessarios, quando solicitados;

Artigo 23° — Os Associados Efetivos e os Associados Contribuintes estdo sujeitos as
penalidades de suspensao e eliminagdo do quadro associativo, passando a condi¢ado de
somente Empresas da Base, na forma dos paragrafos seguintes:

§ 1° - Seréo suspensos os direitos dos Associados Efetivos e Associados Contribuintes:

Os que até o dia 15 (quinze) do més subsequliente ao vencido ndo estiverem quites
com os cofres desta Entidade, ou com suas obrigacdes estatutarias.

§ 2° - Seré&o eliminados do quadro de Associados Efetivos:

a. 0s que, por sua ma conduta na atividade profissional, espirito de discordia ou falta
cometida contra o patriménio moral ou material desta Entidade, se constituirem em
elementos nocivos a mesma;

b. os que, sem motivo justificado, se atrasarem em mais de 3 (irés) meses no
pagamento de suas contribui¢des.

e ,//\__-_.3
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§ 3° - As penalidades seréo impostas pela Diretoria Executiva, /
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§ 4° - A aplicagdo das penalidades, sob pena de nulidade, devera preceder a audiéncia da
empresa, a qual aduzira, por escrito, sua defesa, no prazo de 10 (dez) dias, contados da
data do recebimento de sua notificagao;,

§ 5° - Da penalidade imposta, cabera recurso, com efeito suspensivo, a proxima
Assembleia Geral, que dara a deciséo final sobre a matéria;

§ 6° - Os Associados Efetivos que tiverem sido eliminados do quadro associativo poderdao
reingressar na Entidade, desde que se reabilitem, a Juizo da Assembleia Geral.
CAPITULO VII _
DA ADMINISTRACAO

Artigo 24° — A administragdo da Entidade sera exercida pelos seguintes orgaos:

a. Conselho Diretor;

b. Conselho Fiscal;

c. Diretoria Executiva

d. Assembleia Geral; e

e. Delegados Regionais.

O CONSELHO DIRETOR

Artigo 25° — A Entidade sera dirigida por um Conselho Diretor composto de 04 (quatro)
membros efetivos, com igual numero de suplentes, eleitos conforme o disposto no
Capitulo XII, com mandato de 2 (dois) anos, a saber: Presidente do Conselho Diretor,
Vice-Presidente do Conselho Diretor, e dois conselheiros sem atribuicdes especificas,
assim dispostos e definidos na chapa eleita.

§ 1° - Os suplentes somente integrardo o Conselho Diretor Efetivo em caso de vacancia
de cargos para o0s quais nao haja substituto titular indicado neste Estatuto, devendo,
ainda, a ascensao ao cargo obedecer a ordem de supléncia constante da chapa eleita;

§ 2° - Uma mesma empresa Associada Efetiva ndo podera ter mais de 1 (um)
representante ocupando cargo no Conselho Diretor.

Artigo 26° — Ao Conselho Diretor compete:
a. dirigir a Entidade de acordo com o presente Estatuto;

b. cumprir e fazer cumprir as leis em vigor, o Estatuto, e as resolugbes das
.

Assembleias Gerais; /
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c. formar a Diretoria Executiva de acordo com os preceitos estabelecidos no artigo
29° e seus respectivos paragrafos, do presente estatuto, definindo por consenso a
remuneragao e os beneficios do “Presidente Executivo”,

d. organizar, cada ano, até o ultimo dia do més de novembro o plano de metas e &
proposta de orgamento, receita e despesa para o exercicio seguinte e submeté-la 2
apreciagédo da Assembleia Geral;

e. reunir-se ordinariamente com a Diretoria Executiva dentro de um calendarid
elaborado ao inicio de cada ano;

Oficial de Registro Civil de

§ Unico — As decisdes deverdo ser tomadas por maioria de votos dos componente
do Conselho Diretor, cabendo a cada um o direito a 1 (um) voto.

f. reunir-se em sessao extraordinaria:
1. por convocagao do Presidente do Conselho Diretor;

2. por convocacgdo de 2/3 (dois tercos) do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal
ou da Assembleia Geral, os quais especificardao, pormenorizadamente, os motivos
da solicitagéo.

§ 1° - As reunides extraordinarias do Conselho Diretor somente poderao tratar
dos assuntos para que foram convocadas,

§ 2° - A convocacéo extraordinaria do Conselho Diretor, quando feita na forma
do inciso “2" deste artigo, ndo podera opor-se o Presidente do Conselho
Diretor da Entidade, que tera de promover sua realizag&o dentro de 20 (vinte)
dias, contados da data da entrada do requerimento na secretaria;

§ 3° - Na falta de convocagao pelo Presidente do Conselho Diretor, a reuniao
sera realizada expirado o prazo marcado no paragrafo 2° deste artigo, por
aqueles que deliberaram solicita-la, com comparecimento da maioria absoluta
dos mesmos, sob pena de o pedido ser considerado extinto, ndo podendo ser
renovado pelo mesmo motivo.

Artigo 27° — Ao Presidente do Conselho Diretor compete:

a. representar a Entidade perante a administracdo publica, em Juizo e fora dele,
podendo delegar poderes;

b. convocar, presidir e instaurar as reunides do Conselho Diretor;

c. coordenar a formacdo da Diretoria Executiva que vai administrar as acgbes
operacionais da Entidade de acordo com o presente estaltum;/rl
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d. constituir, em conjunto com o Vice-Presidente do Conselho Diretor, procuradores
em nome da Sociedade, com poderes “ad judicia” ou especificos.

Artigo 28° — Ao Vice-Presidente do Conselho Diretor compete:
a. colaborar com o Presidente do Conselho Diretor e auxilia-lo nas suas atribui¢des; e

b. substituir o Presidente do Conselho Diretor, nas suas faltas e impedimentos
eventuais, bem como na vacancia do cargo.

A DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 29° - A Entidade tem suas atividades operacionais coordenadas e administradas
pela Diretoria Executiva, que atua sempre em consonancia com o plano de metas e
orgamentario estabelecido pelo Conselho Diretor. A Diretoria Executiva € integrada por
3(trés) membros sendo: 2 (dois) profissionais remunerados, contratados no mercado e
nomeados pelo Presidente do Conselho Diretor, com aprovagéo da maioria dos membros
do Conselho Diretor, para exercerem o0s cargos de Presidente Executivo e
Superintendente, € 1(um) componente do Conselho Diretor (sem remuneragao),
nomeado pelo Presidente do Conselho Diretor “ad referendum” dos demais membros do
Conselho Diretor, para ocupar o cargo de Diretor Administrativo e Financeiro;

PARAGRAFO 1% O Presidente Executivo e o Superintendente do Sindisider sdo
contratados de acordo com o disposto na epigrafe deste artigo, dentre pessoas
moralmente idoneas e de reconhecida competéncia profissional, que tenham
conhecimentos de assuntos ligados a distribuicdo de produtos siderurgicos planos e nao
planos, porém sem nenhuma vinculagdo com membros do Sindisider, Usinas Siderurgicas
e fornecedores da rede nacional de distribuicéo e revenda desses produtos.

PARAGRAFQ 2° O Conselho Diretor, por meio de consenso de sua maioria, substitui a
qualguer tempo, qualquer um dos dois membros contratados integrantes da Diretoria
Executiva: Presidente Executivo e Superintendente.

PARAGRAFO 3° O Presidente do Conselho Diretor pode trocar a qualquer momento o
Diretor Administrativo e Financeiro, “ad referendum” dos demais membros do Conselho
Diretor, mediante instrugcéo enviada ao Presidente Executivo.

Artigo 30° — A Diretoria Executiva compete:

a. administrar a Entidade de acordo com o presente Estatuto, zelando pelo patriménio
social da mesma;

b. elaborar os regimentos dos servigos necessarios, subordinados a este Estatuto;

c. cumprir e fazer cumprir as leis em vigor, o Estatuto, os‘fegimentos e as resolugdes
do Conselho Diretor e das Assembleias Gerais;
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decidir sobre a filiagdo de outras Entidades sindicais a esta e desta a outras
Entidades;

aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

reunir-se ordinariamente a cada dois meses para avaliagdo das agdes em
andamento, que deverdo estar sempre alinhadas com as determinagdes emanadas
do Conselho Diretor de acordo com o artigo 26°, letra e, do presente Estatuto;

reunir-se, ordinariamente com o Conselho Diretor a cada trés meses, onde p
Presidente Executivo fara um relato detalhado das a¢des em andamento n
periodo, para avaliacéo e parecer dos membros do Conselho Diretor;

apresentar ao Conselho Fiscal balancetes mensais da tesouraria, acompanhados
dos respectivos comprovantes;

criar Delegacias Regionais e elaborar o regimento interno das mesmas;

organizar e submeter a apreciagao e deliberagcdo da Assembleia Geral, cada ano,
até o dia 31 (trinta € um) de margo, um relatério das ocorréncias do ano anterior;

preparar, a cada ano, até o dia 31 (trinta e um) de margo, a prestagdo de contas a
Assembleia Geral, de sua gestao no exercicio financeiro anterior, levantando, para
esse fim, por contabilista legalmente habilitado, os balangos de receita e despesa e
econdmico, nos livros diario e caixa, os quais, além da assinatura do contabilista,
contardo com as do Presidente e do Diretor Administrativo Financeiro, bem como
de parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 31° — Ao Presidente Executivo compete:

a.

b.

convocar as reunides da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e a Assembleia
Geral, presidindo-as, sem direito a voto nestes dois Ultimos colegiados;

assinar as atas das sessdes, os relatérios da Diretoria Executiva, o balango do
exercicio financeiro, o balango patrimonial comparado, a previsdo e a
suplementag@o orgamentaria, os comprovantes de despesas e rubricar os livros
legalmente exigiveis, em uso na Entidade;

assinar pessoalmente com o com o Diretor Administrativo/Financeiro, ou por meio
de seu procurador com poderes especificos, os cheques, saques, depositos,
contratos, escrituras e demais papéis de credito ou débito, bem como efetuar os
pagamentos e recebimentos autorizados;

nomear, destituir, substituir e dar posse aos Delegados Regionais e aos membros
das comissdes que vierem a ser criada;

convocar os suplentes dos diversos 6rgdos da administracdo da Entidade, nos
casos e na forma previstos por este Estatuto;
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determinar estudos e providéncias visando, além do aprimoramento dos servi¢os, a
adogdo de providéncias de interesse da Entidade da Categoria Econdmica
representada;

assinar Convengdes Coletivas de Trabalho, convénios e contratos de prestagao de
Servigos;

Artigo 32° — Ao Superintendente compete:

a.

b.

colaborar com o Presidente Executivo e auxilia-lo nas suas atribuigdes;

substituir o Presidente Executivo, nas suas faltas e impedimentos eventuais, bem
como na vacancia do cargo;

nomear os funcionarios e fixar seus vencimentos, consoante as necessidades de
Servigos;

preparar a correspondéncia e o expediente da Entidade;
redigir e ler as Atas das Reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;
dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretaria;

ter sob sua guarda e responsabilidade os livros e 0 material de secretaria, trazendo
em perfeita ordem o arquivo de todos os papéis e documentos da Entidade;

organizar o plano de servigos estatisticos que permita assegurar a Entidade
elementos informativos sobre assuntos de interesse dos integrantes da Categoria
Econdémica representada;

organizar e ter sob sua guarda o cadastro das Empresas da Entidade;

supervisionar todos os processos negociais trabalhistas de interesse da categoria
econdémica;

dar entrada e acompanhar, nas reparticdes publicas, no Poder Judiciario e nos
demais organismos competentes, o andamento de processos de interesse da
Entidade, das Empresas e da Categoria Econémica representada;

incumbir-se das informagdes referentes aos processos de interesse da Entidade,
das Empresas e da Categoria Econémica representada.

Artigo 33° — Ao Diretor Administrativo/ Financeiro compete:

a.

documentos da tesouraria, zelando pelos bens méveis e imoveis pertencentes ao

ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Entidade, além dos livros,
Sindicato;
i
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b. assinar pessoalmente com o Presidente, ou por meio de seu procurador com
poderes especificos, os cheques, saques, depdsitos, contratos, escrituras e demais
papeis de credito ou debito, bem como efetuar os pagamentos e recebimentos

autorizados, ]
E
c. dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria; e
i
d. apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e o balango anual; g g
3
e. recolher os dinheiros da Entidade aos estabelecimentos de credito autorizados; %—
g
f. conservar, na tesouraria, os fundos necessarios ao custeio administrativo d c

Entidade;

g. elaborar a previséo e a suplementagéo orgamentaria;

h. assinar pessoalmente com o Presidente, ou por meio de seu procurador com
poderes especificos, o balango do exercicio financeiro, o balango patrimonial
comparado, a previsdo e a suplementagdo orgamentaria, bem como os
comprovantes de receita e despesas,

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 34° — A entidade tera um Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) membros, com
igual numero de suplentes, eleitos bienalmente, pela Assembleia Geral.

Artigo 35° — Ao Conselho Fiscal compete:
a. fiscalizar a gestéo financeira da Entidade;

b. dar parecer sobre proposta de orgamento de receita e despesa para exercicio
financeiro;

c. dar parecer sobre balango financeiro, balango patrimonial comparado,
demonstrativo de aplicagdo da receita, bem como sobre as demais pegas
contabeis, langando o seu “visto”;

d. examinar os balancetes mensais emitidos pela Diretoria Executiva da Entidade;

e. o Conselho Fiscal reunir-se-a tantas vezes quantas forem necessarias para o bom
exercicio de suas fungdes, por convocagdo de um de seus membros, do
Presidente da Diretoria Executiva do-Sindicato, de 2/3 (dois tercos) do Conselho
Diretor ou da Assembleia Geral.
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DA ASSEMBLEIA GERAL
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Da conceituacao, composigao e valores

-

Artigo 36° - A Assembleia Geral é soberana nas resolugdes nao contrarias as leis vigentes
e as disposicdes deste Estatuto; suas deliberagdes serdo tomadas por maioria absoluta
dos votos dos representantes dos Associados Efetivos, quites com suas obrigagdes, em
relacdo ao total deles, em primeira convocagéo e por maioria de votos dos representantes
dos Associados Efetivos, presentes e em dia com suas obrigagdes estatutarias, em
segunda convocagéao, salvo os casos previstos neste Estatuto.

Ofic
’

E

§1° A convocagao da Assembleia Geral sera feita por edital publicado com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias no Diario Oficial da Unido, dele devendo obrigatoriamente constar:
o nome da Entidade, data, local e horario da instalagéo.

§2° A Assembleia Geral sera ordinaria quando tiver por objeto as matérias das letras a, f,
g e i do artigo 38° e extraordinaria, nos demais casos.

§3° A Assembleia Geral Ordinaria para deliberar sobre as matérias das letras g e i, acima
referidas, devera se realizar, pelo menos, 30 (trinta) dias antes do inicio do exercicio
financeiro e a que deliberar sobre a matéria da letra f, devera se realizar até 120 (cento e
vinte) dias do encerramento de cada exercicio.

§4° A Assembleia Geral podera ser cumulativamente ordinaria e extraordinaria,
convocada e realizada no mesmo local, data e hora, sendo instrumentada em ata Unica.

Artigo 37° — As deliberagdes nas Assembleias Gerais e Extraordinarias serdo sempre
tomadas por aclamagéo, salvo os casos previstos neste estatuto.
DA COMPETENCIA
Artigo 38° — A Assembleia Geral compete:
a. eleger nos termos do Capitulo Xll, os membros do Conselho Diretor, Conselho
Fiscal e das delegagbes junto as outras Entidades de grau superior, efetivos e

suplentes;

b. dispor das importancias provenientes das contribuicbes e de outras rendas
arrecadadas na forma da lei e deste Estatuto;

C. reunir-se, sempre que necessario, quando convocada na forma deste Estatuto;
d. propor medidas de ordem econdémicas ou morais, tendentes a boa administrag:éo

sendo-lhe, para esse fim, fornecidas pela Diretoria Executrva,\ as, formacdes
solicitadas, bem como os documentos de tesouraria e secretaria;

o RCPJISP
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. elaborar, votar e aprovar seu préprio regimento interno;

apreciar, votar e aprovar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar
sobre as demonstragdes financeiras por eles preparadas, assim como
pareceres do Conselho Fiscal;

. apreciar, votar e aprovar a previsao or¢gamentaria para o exercicio financei
seguinte, com base em programa de atividades e previsdes de receitas e despess
elaboradas pelo Conselho Diretor;

. aplicar as penalidades de sua competéncia, previstas neste Estatuto, assim co
decidir sobre os recursos interpostos das penalidades aplicadas pela Diretoria;

fixar, anualmente, as contribuigbes das empresas associadas;

fixar e alterar os valores das contribuigdes das Empresas, integrantes da Categoria
Econdmica representada;

. estabelecer diretrizes visando o fortalecimento do sindicalismo, da economia e do

bem-estar dos integrantes da Categoria Econdmica representada;

reformar este Estatuto, quando se fizer necessario e deliberar sobre a dissolugédo
da associagao sindical,

. criar comissdes, para auxiliar os trabalhos da Assembleia Geral.
. fixar a politica de atuacdo e metas gerais do SINDISIDER, bem como fixar as

bases e diretrizes a serem seguidas nas negocia¢des e dissidios coletivos das
relagcbes de trabalho;

. destituir os administradores.

DA CONVOCAGAO, INSTALAGCAO E FORMA DE DELIBERAGCAO

Artigo 39° — Realizar-se-a0 as Assembleias Gerais:

a. por convocagéo do Presidente Executivo da Entidade;

b. quando 2/3 (dois tergos) do Conselho Diretor, Conselho Fiscal ou de 1/5 (um

quinto) dos Associados Efetivos, quites com suas obrigagbes estatutarias, julgar
conveniente, devendo especificar, pormenorizadamente, a Presidéncia Executiva
da Entidade, os motivos da solicitagdo.

Artigo 40° — A convocagdo da Assembleia Geral, quando feita na forma prevista na alinea
“‘b” do artigo anterior, ndo podera opor-se o Presidente Executivo da Entidade, que tera de

requerimento na secretaria.

promover sua realizagao den;;?;fe)( 20 (vinte dias), contados da data da entrada do
‘ .

e
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§ 1° - Esgotado o prazo previsto no caput desse artigo, sem que o Presidente Executivo
da Entidade tenha providenciado a convocagao, poderdo os subscritores do requerimento,
através de representante nomeado entre si, proceder a essa convocagao.

§ 2° - Esgotados os prazos de realizagdo das Assembleias Gerais Ordinarias previstos
paragrafo 3° do artigo 36°, sem que o Presidente Executivo da Entidade nem o Consel
Fiscal as tenham convocado, podera qualquer Associado Efetivo quite com su
obrigagdes, proceder tal convocagao, de imediato.

sl de HagioTivi de

§ 3° - As Assembleias Gerais convocadas na forma prevista no artigo anterior e su
alineas, somente poderao tratar dos assuntos para que foram convocadas;

§ 4° - Devera comparecer as Assembleias a maioria absoluta dos que a convocaram, sob
pena de o pedido ser considerado extinto, ndo podendo ser renovado pelo mesmo motivo;

§ 5° - Ressalvadas as excegbes previstas neste Estatuto, a Assembleia Geral instalar-se-
a em primeira convocagao com a presenga, no minimo, de metade mais um dos
Associados Efetivos; em segunda convocagdo, meia hora apds, com qualquer nimero
desses.

Artigo 41° — Sao condigdes para os Representantes dos Associados Efetivos votarem e
serem votados nas Assembleias Gerais:

a. representar o Associado Efetivo na forma deste Estatuto;
b. o Associado Efetivo, estar em pleno gozo dos seus direitos sociais e sindicais.

Artigo 42° — Cada representagdo do Associado Efetivo, serd composta por 2 (dois)
representantes, cabendo, em qualquer oportunidade e situagdo, 1 (um) voto por
Associado Efetivo, o qual sera exercido pelo Representante votante.

§ 1° - O Representante votante sera o membro mais idoso da representagdo do
Associado Efetivo, salvo se dela fizer parte um membro da Diretoria do Associado Efetivo,
nesse caso tera prioridade aquele que ocupar naquela o cargo mais elevado;

§ 2° - Nao estando presente, na Assembleia, o representante votante, por qualquer
motivo, o voto sera exercido pelo segundo representante, ao qual, para todos os efeitos,
ficam sub-rogados os poderes do Representante votante, enquanto perdurar sua
auséncia.

§ 3° - Podera o Associado Efetivo, se fazer representar por outra pessoa, desde que
tenha procuragdo publica com autorizagdo e poderes especificos para participar da
assembleia.

§ 4° - As deliberagdes que tenham por objeto a alteragdo do presente Estatuto, alienagdo
o do sindicato, deverédo ser tomadas com base no parecer

de imével ou ainda, a dissel
da Diretoria Executiva, com_a presenca da maioria absoluta dos Associados Efetivos,
/
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todos eles quites com suas obriga¢des sociais. Nao alcangado o quérum estabelecido no
caput deste artigo, podera ser convocada no prazo de 10 (dez) dias, nova Assembleia
Geral, com a presenca de qualquer numero de Associados Efetivos com direito a voto,
sendo valida a decisédo adotada pelo minimo de 2/3 (dois tergos) dos presentes.

DOS DELEGADOS REGIONAIS

Artigo 43° — Os Delegados Regionais da Entidade serdo designados pelo Presidente
Executivo escolhidos dentre os representantes de empresas associadas efetivas.

Artigo 44° — Aos Delegados Regionais compete:

a. representar a Entidade de acordo com as diretrizes tragadas pela Diretoria
Executiva e por este Estatuto;

b. representar a Entidade perante as autoridades constituidas, em Juizo e fora dele,
por delegagéo da Presidéncia Executiva.

Artigo 45° — O mandato dos Delegados Regionais tera a mesma duragdo do mandato do
Conselho Diretor, podendo ser extinto a qualquer momento, por decisdo da Presidéncia
Executiva.

CAPITULO VIII
DOS DELEGADOS JUNTO A ENTIDADES DE GRAU SUPERIOR

Artigo 46° — Somente poderdo ocupar os cargos de Delegados do Sindicato junto a
Entidades de Grau Superior, em numero de 2 (dois) titulares e respectivos Suplentes,
representantes dos Associados Efetivos em pleno gozo de seus direitos sindicais, eleitos
na forma prevista neste Estatuto, com mandato de 2 (dois) anos.

Artigo 47° — Podera haver acumulagao de cargos no Conselho Diretor e na Delegacgéo
junto a Entidades de Grau Superior.

Artigo 48° — As diretrizes basicas de atuacao dos referidos Delegados serao tracadas pelo
Conselho Diretor do Sindicato, de acordo com as decisbes emanadas da Assembleia
Geral.

CAPITULO IX
DA PERDA DO MANDATO

Artigo 49° — Os membros do Conselho Diretor, Conselho Fiscal e Delegagéo junto a
outras Entidades de Grau Superior perderdo o0 mandato nos seguintes casos:

-

a. malversacgao ou dilapidagdo do patrimdnio social; /’\
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b. grave violagao deste Estatuto;
c. abandono de cargo;

d. aceitagdo ou solicitagdo de transferéncia que importe no afastamento do exercicio
do cargo.

§ 1° - A perda de mandato sera declarada pelo Conselho Diretor;

§ 2° - Toda perda de mandato sera precedida de notificagdo que assegure ao interessadL
pleno direito de defesa, cabendo-lhe recurso a Assembleia Geral.

CAPITULO X _
DAS SUBSTITUIGOES

Artigo 50° — Havendo renuncia, destituicdo ou morte de qualquer membro do Conselho
Diretor, Conselho Fiscal ou da delegagdo junto a Entidades de Grau Superior, serdo
convocados 0s respectivos substitutos previstos neste Estatuto e os suplentes, por ordem
de mengao na chapa eleita.

§ 1° - As renuncias serdo comunicadas por escrito ao Presidente do Conselho Diretor da
Entidade.

§ 2° - Em se tratando de renuncia do Presidente do Conselho Diretor da Entidade, esta
sera notificada, por escrito, ao seu substituto que, dentro de 48 (quarenta e oito) horas,
reunira o Conselho Diretor, para ciéncia do ocorrido.

§ 3° - A convocagao dos substitutos estatutarios e dos suplentes para qualquer um dos
cargos efetivos da administragéo da Entidade compete ao Presidente Executivo ou ao seu
substituto.

§ 4° - Nao havendo suplente para ocupar o cargo efetivo vacante até o término do
mandato, a indicagdo dos nomes cabera a Assembleia Geral, dentre os representantes
das Empresas Associadas Efetivas.

Artigo 51° — Ocorrendo renuncia coletiva do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal e ndo
havendo suplentes, o Presidente Executivo convocara a Assembleia Geral, a fim de que
esta constitua uma Junta Governativa Proviséria, a qual procedera as diligéncias
necessarias para a realizagéo das novas elei¢cdes, na conformidade do presente estatuto
e no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, contados da data de sua posse;

Artigo 52° — Em caso de abandono de cargo proceder-se-a na forma dos artigos

anteriores, ndo podendo, entretanto, o representante efetivo que nele incorrer, ser eleito
para qualquer mandato de administragéo ou representagéo profissional, nesta entidade,

pelo prazo de 5 (cinco) ancy E
~
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§ Unico — Considera-se abandono de cargo a auséncia néo justificada a 3 (trés) reunides
consecutivas do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, bem como a 3 (trés) Assembleias
Gerias consecutivas.

CAPITULO XI
DO PATRIMONIO DA ENTIDADE

]

Artigo 53° — Constituem patriménio da Entidade:
a. as contribui¢cdes sociais dos Associados Efetivos e Associados Contribuintes;

b. outras contribuigées dos integrantes da categoria, fixadas pela Assembleia Geral;

Ofic
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c. as contribuicbes previstas em lei, devidas por todas as Empresas, integrantes d&
Categoria Econdmica representada;

d. as doagdes e os legados;

e. os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas;
f. aluguéis de imoveis e juros de titulos e depositos;

g. multas e outras rendas eventuais.

Artigo 54° — Compete a Diretoria Executiva a administragdo do patriménio da Entidade,
constituido pela totalidade dos bens que a mesma possuir,

Artigo 55° — As despesas da Entidade correrdo pelas rubricas previstas na lei e neste
estatuto;

Artigo 56° — Os titulos de renda, bem como os bens imdveis somente poderdo ser
alienados apos prévia autorizagdo da Assembleia Geral;

Artigo 57° — Serao nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar,
impedir ou fraudar a aplicacdo dos preceitos contidos nestes Estatutos e na lei;

Artigo 58° — Nao havendo disposigdo em contrario, prescrevera em 2 (dois) anos o direito
de pleitear a reparagao de qualquer ato infringente de disposi¢ao contida neste Estatuto;

Artigo 59° — No caso de dissolu¢ao da Entidade, os bens, pagas as dividas decorrentes
de suas responsabilidades, serdo destinados as entidades sindicais representantes da
Categoria Econémica, remanescentes, a juizo da Assembleia Geral;

Artigo 60° - tos que importem em malversagdo ou dilapidagdo do patriménio da
Entidade sera Julgados e punidos na conformidade da legislagdo penal e civil
perhnentes
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CAPITULO XII
DAS ELEICOES

DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 61° — O processo eleitoral desta Entidade, para preenchimento de todos os seu
cargos, efetivos e suplentes, obedecera as normas constantes neste Estatuto;

Artigo 62° — Mediante voto secreto e livre, incumbe aos representantes dos Associado
Efetivos, em gozo de seus direitos sociais, eleger o Conselho Diretor, o Conselho Fis
os Delegados Representantes junto a Entidades de Grau Superior, efetivos e suplentes;

Oficial de Reglstro Civil de

Artigo 63° — Os mandatos dos eleitos, efetivos e suplentes, terdo duragdo de dois anos
contados da data da posse.

DA EPOCA DAS ELEICOES

Artigo 64° — As eleigbes para a renovagdo do Conselho Diretor, Conselho Fiscal e da
Delegacdo junto a Entidades de Grau Superior, efetivos e suplentes, deverdo ser
realizadas bienalmente, até o final dos quatro primeiros meses do ano.

DA ELEGIBILIDADE

Artigo 65° — Sao elegiveis todos os representantes dos integrantes da Categoria
Econémica representada que preencham as condi¢des estabelecidas neste Estatuto e
que nao estejam incursos em qualquer dos impedimentos a seguir expressos:

a. nao serem brasileiros;

b. n&o tiverem definitivamente aprovadas suas contas de exercicio em cargos de
administragao;

c. nédo estiverem desde dois anos antes, pelo menos, no exercicio da atividade
econdémica representada pela Entidade;

d. houverem lesado o patriménio de qualquer entidade sindical;

e. tiverem sido condenados por crime doloso, enquanto persistirem os efeitos da
pena,;

f. nao estiverem na categoria de Associado Efetivo a entidade sindical, no minimo, ha
6 (seis) meses antes da data das eleigdes;

g. tenham ma conduta, devidamente comprovada; —/

}///-\{
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h. tenham sido destituidos de cargo administrativo de representacao sindical;

i. tenham, ha menos de 5 (cinco) anos, incorrido em abandono de cargo na Entidade.

§ 1° - Toda empresa Associada Efetiva tera direito de indicar candidato a eleicao par
cargo no Conselho Diretor Nacional, ndo sendo permitida, todavia, a indicagcdo de uma o
mais pessoas de uma mesma empresa para cargo eletivo no Conselho Diretor Nacional
no Conselho Fiscal. O mesmo principio se estende a indicagdo de candidato a cargo n
Conselho Diretor Regional, ndo se permitindo a indicagdo de uma ou mais pessoas d
uma mesma empresa para cargo Conselho Diretor Regional e no Conselho Fisca
Regional.

Oficial de Registro Civil de

§ 2° - E facultado & empresa Associada Efetiva concorrer com candidato a eleigdo de
outras Sec¢des Regionais, desde que conte com estabelecimento nas Regides, sendo
permitida a indicagdo de candidato de uma mesma empresa a cargos eletivos no
Conselho Diretor Regional e no Conselho Diretor Nacional, mesmo que seja a mesma
pessoa, a excegao do cargo de presidente do conselho diretor nacional.

DO ELEITOR

Artigo 66° — Sao condigbes para o exercicio do direito de voto, bem como para a
investidura em cargo de administragéo ou de representacdo nesta Entidade:

a. fazer-se representar na forma deste Estatuto;

b. estar associado na categoria de Empresa Associada Efetiva ha, no minimo, 6 (seis)
meses antes da data das eleigdes;

c. estar no gozo de seus direitos sociais, de conformidade com este Estatuto;

Q

estar quites com suas contribui¢gdes até 30 (trinta) dias antes das eleigdes.

Artigo 67° - Cada Associado Efetivo sera representado por 2 (dois) Delegados
Representantes e tera direito, em qualquer hipétese, a apenas 1 (um) voto.

§ Unico - O critério para escolha do Delegado Representante eleitor serd o mesmo ja
estabelecido neste Estatuto, na parte referente a Assembleia Geral;

DO VOTO

~

Artigo 68° — O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:
a. uso de cédula unica, contendo todas as chapas registradas; - /
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b. isolamento do eleitor em cabine indevassavel, para o ato de votar;

c. verificagdo da autenticidade da cédula Unica & vista da rubrica do membro da
mesa coletora;

d. emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto, =
o
e. envio da cédula confidencialmente ao representante legal da empreszj-f—‘;.

Associada Efetiva, com envelopes numerados (n° 1 e 2) e instru¢des para votg
a distancia (pelo correio). Para assegurar a confidencialidade (no envelope n°® 1
sem identificacdo, devera ser colocada a cédula depois de votado e en
seguida, colocado o envelope n° 1 dentro do envelope n° 2, com identificagac
da empresa, e enviado ao SINDISIDER no prazo estabelecido no edital);

f. identificagdo das empresas votantes a distancia, através da identificagao nc&‘a

envelope n° 2, registrando seu voto, retirando desse envelope o envelope de n°
1 com a cédula, colocando-o0 na urna.

g. ldentificacdo das empresas votantes pela internet, através do fornecimento de
senha de acesso ao representante legal da Empresa Associada Efetiva. O
sistema controlara sigilosamente as empresas que votaram e o resultado final
da votacéo.

Artigo 69° — A cédula Unica, contendo todas as chapas registradas devera ser
confeccionada em papel branco, opaco e pouco absorvente, com tinta preta e tipos
uniformes, exceto para os votos pela internet.

§ Unico — A cédula Gnica devera ser confeccionada de maneira tal que, dobrada,
resguarde o sigilo do voto, sem que seja necessario o emprego de cola para fecha-la.

Artigo 70° — As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente, a partir do
namero 1 (um), obedecendo a ordem de registro.

§ Unico — As chapas conterdo os nomes dos candidatos com seus respectivos cargos,
efetivos e suplentes.
DA CONVOCAGAO DAS ELEIGCOES
Artigo 71° — As eleigbes serdo convocadas pelo Presidente Executivo da Entidade, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias antes da data da realizagao do pleito, por edital, onde
se mencionara, obrigatoriamente:

|. data, horario e local da votagao;

Il. prazo para registro de chapas e horarios de funeionamento da secretaria;

lll. prazo para impugnacgéo de candidaturas;
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IV. condigbes para participagdo na votagao,

V. sistema de votagao: se por voto em urna comum, se por voto a distéancia através do

correio, ou atraves da internet, ou sistema duplo;

VI. prazo para o recebimento do envelope com o voto a distancia;

VII. datas, horarios e locais das segunda e terceira votagoes, caso haja inexisténcia de

quérum na primeira ou segunda ou, ainda, empate as chapas mais votadas.

Artigo 72° — No mesmo prazo mencionado no artigo anterior devera ser publicado avis

resumido do edital, pelo menos uma vez, em jornal de grande circulagdo na sede
Entidade ou no Diario Oficial da Uniéo.

§ Unico — O aviso resumido do edital devera conter no seu teor:
a. nome da Entidade;
b. comunicagéo da realizagao das eleigdes;
C. prazo para registro de chapas,
d. horario de funcionamento da Secretaria;

e. datas, horarios e local da votagao.

DO REGISTRO DE CHAPAS

de Registro Civil d

Oficial

d

Artigo 73° — O prazo para registro de chapas sera de 20 (vinte) dias, contados da data da

publicagéo do aviso resumido do Edital.

§ 1° - O registro de chapas far-se-a exclusivamente na Secretaria da Entidade, a qual

fornecera recibo da documentagéo apresentada, constante dos seguintes documentos

1. requerimento;

2. comprovacao de estarem, os Associados Efetivos representados pelos candidatos,

em dia com suas obrigagdes estatutarias;
3. declaragdo de anuéncia de todos os candidatos individualmente;
4. definigdo dos cargos de cada candidato.

§ 2° - Para os efeitos do disposto neste artigo, a secretaria mantera, durante o per

iodo

para o registro de chapas, expediente normal de no minimo 6 (seis) horas, devendo
permanecer, na sede da Entidade, pessoa habilitada para atender aos interessa
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prestar informagdes concernentes ao processo eleitoral, receber documentagdo e
fornecer o competente recibo.

Artigo 74° — Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, o Presidente da
Entidade providenciara dentro de 48 (quarenta e oito) horas, a convocagdo de nova
eleicdo concedendo prazo de até 5 (cinco) dias para registro de nova chapa;

Artigo 75° — A Entidade fornecera aos candidatos, individualmente, comprovante d
registro da candidatura, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas e comunicara, por escrito,
empresa, no mesmo prazo, o dia e a hora do pedido de registro da candidatura do se
representante;

Artigo 76° — Sera recusado o registro da chapa que ndo contenha o minimo de sei
integrantes, sendo 4 (quatro) membros do conselho diretor e 2 (dois) do conselho fiscal.

§ Unico — Verificando-se irregularidade na documentagcdo apresentada, o Presidente
Executivo notificara o interessado para que promova a corre¢ao, no prazo improrrogavel
de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de recusa do seu registro.

Artigo 77° — Encerrado o prazo para registro de chapas, o Presidente Executivo da
Entidade promovera a imediata lavratura da ata correspondente, consignando em ordem
numérica de inscrigdo, todas as chapas e os nomes dos candidatos, efetivos e suplentes.

§ 1° - No prazo de 72 (setenta e duas) horas o Presidente Executivo fara a divulgagéo da
relagdo nominal das chapas registradas, atraves de jornal de grande circulagdo na base
territorial da Entidade ou no Diario Oficial da Uniao e declarara aberto o prazo de 3 (trés)
dias para impugnagéao de candidaturas;

§ 2° - Ocorrendo renuncia formal de candidato, apdés o registro da chapa, o Presidente
Executivo da Entidade afixara cépia desse pedido em quadro de aviso, para
conhecimento dos Associados Efetivos;

§ 3° - A chapa, ja inscrita, de que fizerem parte os renunciantes, podera concorrer, desde
que os demais candidatos, entre efetivos e suplentes, bastem aos preenchimentos de
todos os cargos efetivos.

DA IMPUGNAGAO DE CANDIDATURAS

Artigo 78° — O prazo para impugnag¢ao de candidaturas é de 3 (trés) dias, contados da
publicagédo da relagdo nominal das chapas registradas.

§ 1° - A impugnacdo que somente podera versar sobre as causas da inelegibilidade
previstas neste Estatuto, sera proposta através de requerimento fundamentado, dirigido
ao Presidente Executivo da Entidade, contra recibo, na Secretaria;

§ 2° - Apenas poderdo impugnar candidaturas, os Delegados efetivos dos Associados
Efetivos, em condigdes de votar/n

//’/—m
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§ 3° - No encerramento do prazo de impugnagao lavrar-se-a o competente “Termo de
Encerramento”, em que serdo consignadas as impugnag¢des propostas, destacando-se,
nominalmente, os impugnantes e os candidatos impugnados;

§ 4° - Cientificado oficialmente, em 24 (vinte e quatro) horas, pelo Presidente Executivo d
Entidade, o candidato impugnado tera prazo de 3 (trés) dias para apresentar suas contra
razoes,

§ 5° Instruido o processo, o Presidente Executivo da Entidade fara seu encaminhamento
no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a Assembleia Geral, convocada em regime d
urgéncia, com dispensa do edital competente, para decidir, bastando, para tanto, a
afixagéo de aviso convocatorio na sede da Entidade;

Oficial de Registro Cvil de

§ 6° Julgada procedente a impugnacdao, o Presidente Executivo da Entidade
providenciara a afixagdo do resultado em quadro de aviso, para conhecimento de todos
os interessados;

§ 7° - Idéntico procedimento sera adotado caso a impugnagao seja julgada improcedente,
podendo o candidato concorrer a eleigao;

§ 8° - A chapa de que fizerem parte os candidatos impugnados poderdo concorrer as
eleicdes, desde que os demais candidatos, entre efetivos e suplentes, bastem para o
preenchimento dos cargos efetivos.

DA SESSAO ELEITORAL DE VOTAGAO

Artigo 79° — A mesa coletora de votos funcionara sob a exclusiva responsabilidade de 1
(um) Presidente, 2 (dois) mesarios e um suplente, indicados pelo Presidente Executivo da
Entidade, em comum acordo com os representantes das chapas concorrentes, sendo
designados até 5 (cinco) dias antes da eleigéo.

§ 1° - Em nao havendo acordo, cabera ao Presidente Executivo da Entidade indicar os
nomes dos integrantes da mesa coletora, a qual sera composta por pessoas idéneas,
vedada a designagdo nos seguintes casos:

a. candidatos, seus cdnjuges e parentes, ainda que por afinidade, até o segundo
grau, inclusive;

b. membros da administragdo da Entidade.
§ 2° - Os trabalhos da mesa coletora poderao ser acompanhados por fiscais designados

pelos candidatos cabegas de chapa, escolhidos dentre os eleitores, na proporgdo de 1
(um) fiscal por chapa registrada. /7
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Artigo 80° — Os mesarios substituirdo o Presidente da mesa coletora sempre que
solicitados por este, de modo que haja sempre quem responda pessoalmente pela ordem
e regularidade do processo eleitoral.

§ 1° - Todos os membros da mesa coletora deverao estar presentes ao ato da abertura
de encerramento da votagao, salvo motivo justificado;

§ 2° - Nao comparecendo o Presidente da mesa coletora até 15 (quinze) minutos antes d
hora determinada para o inicio da votagéo, assumira a Presidéncia o primeiro mesério e,
na falta ou impedimento deste, o segundo mesario ou o suplente;

Oficial de Registro Clvil de

§ 3° - Podera o mesario ou membro da mesa que assumir a Presidéncia, designar “ad
hoc”, dentre as pessoas presentes, e observados os impedimentos previstos neste
Estatuto os membros que forem necessarios para completar a mesa.

Artigo 81° — Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros,
os fiscais designados e, durante o tempo necessario a votacao, o eleitor.

§ Unico — Nenhuma pessoa estranha & diregdo da mesa coletora devera intervir no seu
funcionamento, durante os trabalhos de votagao.

Artigo 82° — Os trabalhos de votagao terdo a duragdo minima de 6 (seis) horas continuas,
observadas, sempre, as horas de inicio e de encerramento previstas no edital de
convocagao.

§ Unico — Os trabalhos de votagdo poderdo ser encerrados antecipadamente, se ja
tiverem votado todos os eleitores constantes da folha de votagao.

Artigo 83° — Iniciada a votagdo, cada delegado-eleitor, pela ordem de apresentagdo a
mesa, depois de identificado, assinara a folha de votantes. Nesse momento sera
verificado se o Delegado-eleitor votou pela Internet, uma vez que 5 (cinco) dias antes,
todos os delegados-eleitores receberam, individualmente, login e senha para votarem
pela internet. Constatado que n&o houve votacdo pela internet, recebera a cédula Unica
rubricada pelo Presidente e pelos mesarios e na cabine indevassavel, apds assinalar, no
retangulo préprio a chapa de sua preferéncia, dobra-la-a, depositando-a, em seguida, na
urna colocada na mesa coletora.

§ Unico — Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor devera exibir a parte rubricada a
mesa e aos fiscais, para que verifiquem, sem a tocar, se € a mesma que lhe foi entregue;
caso contrario, nao sera aceita.

Artigo 84° — Os eleitores cujos votos forem impugnados e os Associados Efetivos cujos
nomes nao constem na lista de votantes e comprovem estar em condi¢cdes de votar,
assinardo em lista propria, votando em separado. .

§ Unico — O voto em separado sera tomado da seguinte forma: /(f R
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a. o Presidente da mesa coletora entregara ao eleitor sobrecarta apropriada, para que
ele, na presenca da mesa, coloque nela a cédula que assinalou, colando a

sobrecarta;
b. o Presidente da mesa coletora anotara, no verso da sobrecarta, as razbes da
medida, para posterior decisdo da mesa apuradora. ?ﬁ—w
= o)
3 %

s 2 v 2 s (6]
Artigo 85° — A hora determinada no edital para encerramento da votagéo, havendo nq o ﬁ
recinto eleitores a votar, serdo convidados a fazerem entrega ao Presidente da mes3 § N
coletora do documento de identificacdo, prosseguindo os trabalhos até que vote o Ultimg = &\
eleitor. Caso nao haja mais eleitores a votar, serdo imediatamente encerrados oig ~I
trabalhos. 2 =

=l

E

§ 1° - Encerrados os trabalhos de votagao local e pela internet, sera processado o registr
das Empresas Associadas Efetivas que optaram pelo voto a distancia, através de sua
identificagdo no envelope n° 2 recebidos pelo SINDISIDER, retirando deles o envelope n°
1, sem identificacdo, com a cédula e depositando-o na urna, anotando na folha de
votantes a condigao de voto a distancia

§ 2° - Encerrados os trabalhos elencados no paragrafo anterior, a urna sera lacrada com a
aposicao de tiras de papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa coletora e pelos
fiscais;

§ 3° - Em seguida, o Presidente da mesa coletora fara lavrar ata, que sera também
assinada pelos mesarios e pelos fiscais, se estes assim o desejarem, registrando a data e
as horas do inicio e do encerramento dos trabalhos, total dos votantes e das Empresas
Associadas Efetivas em condi¢cdes de votarem, o numero de votos em separado, se os
houverem, bem como, resumidamente, os protestos apresentados;

§ 4° - Somente poderdao apresentar protestos os delegados eleitores e os fiscais
presentes no recinto de votagdo, sendo o0s mesmos elaborados por escrito,
pormenorizando e justificando os motivos determinantes;

§ 5° - A seguir, 0 Presidente da mesa coletora fara entrega ao Presidente da mesa
apuradora, mediante recibo, de todo o material utilizado durante a votagao.

Artigo 86° — Sao documentos validos para identificagéo do Delegado-Eleitor:
a. carteira de trabalho e previdéncia social;

b. carteira de identidade;

c. titulo de eleitor; /
- \
d. certificado de reservista. .
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DA SESSAO DE APURACAO DOS VOTOS

Artigo 87° — A sessdo eleitoral de apuracdo sera instalada na sede da Entida
imediatamente apds o encerramento da votagao, sob a presidéncia de pessoa de notd
idoneidade, indicada pelo Presidente Executivo da Entidade, em comum acordo com ¢
representantes das chapas concorrentes, designada até 5 (cinco) dias antes da eleigao.

§ Unico - Em ndo havendo acordo, cabera ao Presidente Executivo da Entidade indicar
Presidente da mesa apuradora, vedada a designagao nos seguintes casos:

Ofcial de Regishfd EViRe

a) candidatos e seus cdnjuges e parentes, ainda que por afinidade, até
segundo grau, inclusive;

b) membros da administragéo da Entidade.

Artigo 88° — A mesa apuradora sera composta de 1 (um) secretario e 2 (dois) mesarios,
de livre escolha do presidente da mesa, observados os impedimentos previstos nos
incisos “a” e “b”, do § Unico do artigo anterior.

Artigo 89° — Composta a mesa apuradora, seu Presidente recebera do Presidente da
mesa coletora as atas de instalagdo e recebimento das mesas coletoras de votos, as
listas de votantes e as urnas devidamente lacradas e rubricadas pelos mesarios e fiscais.

§ 1° - O Presidente da mesa apuradora verificara o numero de votos e o resultado da
votagao pela internet.

§ 2° — O Presidente da mesa apuradora verificara a lista de votantes, procedendo a
abertura da urna, para contagem das cédulas de votagdo. Nesse momento as cédulas
dos votos a distancia serdo retiradas dos envelopes n° 1 para a apuragdo. Ao mesmo
tempo, decidira, um a um, pela apuragado ou ndo dos votos tomados “em separado’, a
vista das razdes que os determinaram, conforme se consignou nas sobrecartas.

Artigo 90° — Na contagem das cédulas de cada urna, o Presidente verificara se o seu
numero coincide com o da lista de votantes.

§ 1° - Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao nimero de votantes que assinaram
a respectiva lista, far-se-a a apuragéo;

§ 2° - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes, proceder-se-a a
apuragéo, descontando-se, dos votos atribuidos & chapa mais votada, o nimero de votos
equivalente as cédulas em excesso, desde que esse numero seja inferior a diferenga
entre as duas chapas mais votadas;

§ 3° - Se 0 excesso de cedulas for i

k | ou superior a diferenga entre as duas chapas
mais votadas, a urna sera anulada. ~~
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Artigo 91° — Finda a apuragédo, o Presidente da mesa apuradora proclamara eleita a

chapa que obtiver maioria dos votos em relagao ao total de votos apurados e fara lavrar
ata dos trabalhos de apuragado, de onde constara:

a) dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos eleitorais; ﬁ EJ
5 ®\0
| 1= B
b) local em que funcionou a mesa coletora, com os nomes dos respectivass T~
componentes: 3
c) resultado apurado, especificando-se o numero de votantes, sobrecartag, = 5
cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos e 2
branco e votos nulos;

d) numero total dos eleitores que votarem;
e) resultado geral da apuragao;
f) proclamacgao dos eleitos, nominando-os por ordem de mengéo na chapa.

§ Unico - A ata geral de apuragéo sera assinada pelo Presidente, pelos demais membros
da mesa apuradora e pelos fiscais, se estes assim o desejarem.

Artigo 92° — Se o numero de votos da urna anulada for superior a diferenga entre as 2
(duas) chapas mais votadas, ndo havera proclamagéo de eleitos pela mesa apuradora,
cabendo, ao Presidente Executivo da Entidade, convocar elei¢des suplementares no
prazo maximo de 8 (oito) dias, limitadas aos eleitores constantes da lista de votagdo da
urna anulada;

Artigo 93° — Em caso de empate entre as chapas mais votadas realizar-se-d0 novas
eleicdes no prazo de 8 (oito) dias, limitada a nova eleicdo as chapas empatadas e aos
eleitores inscritos no escrutinio que terminou empatado;

Artigo 94° — A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas
ficardo sob a guarda do presidente da mesa apuradora até a proclamagao do resultado
final da eleigéo.

DO QUORUM

Artigo 95° — A eleicdo em Entidade Sindical s6 sera valida se participar da votagéo a
maioria absoluta das Empresas Associadas Efetivas com capacidade de votar ou dos
delegados eleitores.

§ Unico — N&o sendo obtido esse “quérum”, o Presidente da mesa apuradora encerrara a
eleicao, fara inutilizar as cédulas e sobrecartas, sem as abrir, notificando, em seguida, o
Presidente Executivo da Entidade, para que este promova nova eleicdo, nos termos do

edital. -\
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Artigo 96° — A nova eleigdo sera valida se nela tomarem parte representantes de 40%
(quarenta por cento) dos votos das Empresas Associadas Efetivas com capacidade de
votar.

§ Unico - Ndo sendo, ainda desta vez, atingido o “quérum”, o Presidente da mes
apuradora notificara, novamente, o Presidente Executivo da Entidade, para que est
promova a terceira e ultima eleigao.

Artigo 97° — A terceira eleicdo sera realizada com qualquer numero de votos da
Empresas Associadas Efetivas observadas, para sua realizagdo, as mesmas formalidade
das anteriores;

Artigo 98° — Somente poderao participar da eleigdo em segunda e terceira convocagdes
os eleitores que se encontravam com condigdes de exercitar o voto na primeira
convocagao;

Artigo 99° — Sera anulada a eleicdo quando, mediante recurso formalizado nos termos
deste Estatuto, ficar comprovado:

a) que foi realizada em dia, hora e local diversos dos designados no edital
de convocagdo ou encerrada a coleta de votos antes da hora
determinada sem que tenham votado todos os eleitores constantes da
folha de votagéo;

b) que foi realizada ou apurada perante mesa coletora e mesa apuradora
nao constituida de acordo com o estabelecido neste Estatuto;

C) que nado foi cumprido qualquer dos prazos essenciais estabelecidos
neste Estatuto;

d) a ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade,
importando prejuizo a qualquer candidato ou chapa concorrente;

Artigo 100° — A anulagdo do voto ndo implicara na anulagdo da urna em que a ocorréncia
se verificar. De igual forma, a anulagdo da urna n&do importara na anulagao da eleigao,
salvo se o numero de votos nela existentes for igual ou superior ao da diferenga final entre
as duas chapas mais votadas;

Artigo 101° — Nao podera a nulidade ser invocada por quem Ihe tenha dado causa e nem
aproveitara ao seu responsavel,

Artigo 102° — Anuladas as elei¢gdes, outras serdo convocadas no prazo de 8 (oito) dias,
contados da data da deciséo anulatéria;

Artigo 103° — Compete a Assembleia Geral decidir sobre todas as controvérsias relativas
ao processo eleitoral, inclusive na sua anulagao. 7

-
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DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 104° — Ao Presidente Executivo da Entidade cabe zelar para que se mantenha
organizado o processo eleitoral, em 2 (duas) vias, constituida a primeira dos documento1;
originais.

§ Unico — Sao pegas essenciais do processo eleitoral:

a. edital e folha do jornal que publicou o aviso resumido do edital de convocagao d
eleicao;

R VA

Oficial de Registro Civll de

b. copias dos requerimentos de registro de chapas e os componentes recebidos;
c. fichas de qualificagdo individual dos candidatos e demais documentos de
identificagdo;

d. exemplar do jornal que publicou a relagao nominal das chapas registradas;

e. copias dos expedientes relativos a composi¢do das mesas coletoras e apuradoras;
f. relagdo dos Associados Efetivos em condigdes de votar;

g. documentos de qualificagdo dos Delegados - Representantes e de credenciamento
do Delegado Eleitor;

h. listas de votagéo;

i. atas das sessOes eleitorais de votagao e de apuragao dos votos;

j. exemplar da cédula unica de votagao;

k. copias das impugnagdes, dos recursos e das respectivas contra-razoes;
l. comunicagéo oficial das decisdes exaradas pela Assembleia Geral;

»';'"'/.

m. termo de posse. .,
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DOS RECURSOS

Artigo 105° — O prazo para interposicdo de recurso sera de 5 (cinco) dias, contados
data da realizagédo do pleito.

£

§ 1°- Os recursos serdo propostos pelos Delegados-Representantes das Empresa#%
Associadas Efetivas em condigcbes de votar; .
S

§ 2° - O recurso e 0s documentos de prova que lhe forem anexados serdo apresentados
em 2 (duas) vias, contra recibo, na Secretaria da Entidade e juntados os originais
primeira via do processo eleitoral;

§ 3°- A segunda via do recurso e dos documentos que 0 acompanham serdo entregues,
também, contra recibo, pelo Presidente da entidade, ao recorrido, que tera 5 (cinco) dias
para oferecer suas contra-razoes;

§ 4°- Findo o prazo estipulado, recebido ou ndo as contra-razdes do recorrido, o
Presidente Executivo da Entidade, no prazo improrrogavel de 3 (trés) dias prestara as
informagdes que |he competirem e encaminhara o processo eleitoral, acompanhado do
recurso € seus apensos a Assembleia Geral, para analise e decisdo, em reunido
especialmente convocada para esse fim, em prazo nao superior a 8 (oito) dias;

§ 5°- O recurso nao suspendera a posse dos eleitos, salvo se provado e comunicado
oficialmente a Entidade antes da posse;

§ 6° - Se o recurso versar sobre a inelegibilidade do candidato eleito o provimento ndo
implicara na posse dos demais, exceto se o numero destes, incluidos os suplentes, ndo
for bastante para o preenchimento de todos os cargos efetivos.

Artigo 106° — N&o interposto recurso no prazo previsto neste estatuto, o processo eleitoral
sera arquivado na Secretaria da Entidade.

i CAPITULO XiiI _
DISPOSICOES GERAIS, COMPLEMENTARES E TRANSITORIAS

Artigo 107° — A Entidade devera comunicar, por escrito, a(s) Empresa(s) Associadas
Efetivas, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apos o pleito, a elei¢do e a posse do seu
representante,

Artigo 108° — Os prazos constantes deste estatuto serdo computados excluido o dia do
comego e incluindo o do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia util, se o
vencimento cair em sabado, domingo ou feriado;/
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109° — As atribuicbes e providéncias relativas ao processo eleitoral da competéncia
Presidente Executivo da entidade passardo, na sua auséncia, automaticamente, a

responsabilidade do seu substituto legal ou do Presidente da Junta Governativa;

Artigo 110° — Aplicar-se-a, subsidiariamente, nos casos omissos neste Estatuto a

legislagao propria pertinente em vigor, ou que venha a ser criada.

§ Unico — Podera a Assembleia Geral resolver os casos omissos, desde que
nao conflite com a legislagao em vigor ou que venha a ser criada.

Artigo 111° — O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagdo pel
Assembleia Geral das Empresas Distribuidoras de Produtos Siderurgicos Planos e Na

Planos, especialmente convocada para esse fim.

Séao Paulo, 21 de outubro de 2019.

arlos de Freitas Nieuwenhoff
Consultor Juridico
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